
薪資報酬委員會成員專業資格與經驗 

 

   條件 

 

姓名 

專業資格與經驗 獨立性情形 

兼任其他公開發

行公司薪資報酬

委員會成員家數 

林聖忠 

獨立董事林聖忠自 109 年 6 月開

始擔任本公司薪資報酬委員會成

員迄今，具有豐富的產、官、學及

企業管理經驗與專業能力，對薪資

報酬之運作及相關職責均相當瞭

解，另其專業資格請參詳本公司

111年報「(一)董事---董事資料(二)」。 

配偶或二親等以內之親屬未擔任本

公司董事，符合證券交易法第 26條

之 3規定。 

未擔任與本公司有特定關係公司之

董事，符合公開發行公司獨立董事

設置應遵循事項辦法第 3 條第 1 項

5~8款規定。 

最近 2 年未提供本公司或其關係企

業商務、法務、財務、會計等服務所

取得之報酬金額。 

3 

郭年雄 

獨立董事郭年雄自 109 年 6 月開

始擔任本公司薪資報酬委員會成

員迄今，具有豐富產業知識及管理

經驗與專業能力，對本公司薪資報

酬委員會之運作及其職權範圍均

已相當熟悉，另其專業資格請參詳

本公司 111年報「(一)董事---董事資

料(二)」。 

配偶或二親等以內之親屬未擔任本

公司董事，符合證券交易法第 26條

之 3規定。 

未擔任與本公司有特定關係公司之

董事，符合公開發行公司獨立董事

設置應遵循事項辦法第 3 條第 1 項

5~8款規定。 

最近 2 年未提供本公司或其關係企

業商務、法務、財務、會計等服務所

取得之報酬金額。 

0 

郭家琦 

獨立董事郭家琦自 104 年 6 月即

開始擔任本公司薪資報酬委員會

成員迄今，具有豐富產業知識及管

理經驗與專業能力，對薪資報酬之

運作及相關職責均相當瞭解，另其

專業資格請參詳本公司 111 年報

「(一)董事---董事資料(二)」。 

配偶或二親等以內之親屬未擔任本

公司董事，符合證券交易法第 26條

之 3規定。 

未擔任與本公司有特定關係公司之

董事，符合公開發行公司獨立董事

設置應遵循事項辦法第 3 條第 1 項

5~8款規定。 

最近 2 年未提供本公司或其關係企

業商務、法務、財務、會計等服務所

取得之報酬金額。 

現持有本公司股數：3,000股。 

1 

 


